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YARATICI LEZZET ORTAGINIZ

SOSYAL UYGUNLUK POLITIKASI

Sosyal sorumluluk standardinin  tim gerekliliklerini yerine getirmek, ayrimcilik
yapmamak, istihdamin kanuna uygunlugunu saglamak, ¢alisma kosullarini tiim ¢alisanlar igin esit
kilmak, ¢ocuk isci ¢alistirmamak, ¢alisma saat 6demelerini kanuna uygun sekilde yapmak, zorla
¢alistirma, baski, taciz, kéti muamele ortamlarina imkan vermemek, ifade 6zglirligiine saygi

duymaktir.

En degerli kaynagin insan oldugu ilkesinden yola ¢ikarak g¢alisma ve sosyal alanlarin
uygunlugunu, personele taninan haklari, tedarikci ve taseronlarin denetimini, tGniversite-sanayi
isbirligini maksimum diizeyde saglamak, burs imkanlari ve STK ile olan iliskileri her zaman 6ncelikli
tutmak, tedarikgilerimizi sosyal sorumluluk kapsaminda yonlendirmek, yerel ve uluslararasi

sozlesmelere uygun olarak ¢alismak ve sirekli iyilestirmeyi saglamaktir.

Politikalar, Aromsa ile etkilesim icerisinde olan ilgili tim taraflara agiktir ve duyurulmustur.

Murat Yasa

Genel Mudiir

SUPOLTK R2 24.04.2020



